Evaluarea Planului de asigurare a calitatii pentru perioada 2024-2025

Actiuni .
’ . Motivele
.. preconizate . Cuantificarea o
Domenii ale . Cuantificarea I N nerealizarii
calitatii Obiective pentru obiectivalui Responsabili Termen realizarii (daci este
indeplinirea obiectivului cazul)
obiectivelor
1.1. Adaptarea | In anul Comisia de
practicilor de universitar asigurare si
evaluare internd | 2024-2025 a evaluare a
la standardele fost realizata calitatii din ‘ 100 %
< ermanen
de performanta | evaluarea cadrul P ’
internationale activitatii Facultatii de Media
‘ profesionale a | Geografie evaluirii
- Planificarea tuturor interne
procesului de cadrelor pentru
evaluare interna | g3; ice g
didactice §1 a cadrele
1.2. Angajarea cercetdtorilor didactice si
membrilor cercetatori a
departamentelor fost de 4.5.
Facultatii de
Geografie in
realizarea
1.Consolidarea | procesului de
. . _ | A fost
culturii evaluare internd | | cocmit fisel
Capacitate evaludrii ?n ‘?Cf_m 1yele
institutionald | interne a 1.3. Evaluarea individuale a
calitatii tuturor rezulta@or
parametrilor cercetarit
implicati in conform
noile proceduri | Standardelor
de acordare a CNATDCU
finantirii pentru fiecare
suplimentare pe cadru didactic
baza Decanul si
o . A fost di i d : :
indicatorilor de ) irectorii de Noiembrie
calitate centralizat departamente 2024
tuturor datelor
institutionale
referitoare la
Cl1, C3, C4.
100%
Eficacitat . .1. Asumarea | In anu , ecan, ecembrie )
cacitate 1 2.1. A I 12024 D 20d b 100%
educationala | Eficientizarea | responsabilitdtii | toate cadrele prodecani,




activitatii fiecarui cadru didactice directori de
structurilor de | didactic in (100%) au departamente
asigurare a evaluarea efectuat
calitatii la calitatii evaluarea
nivel de pregatirii calitatii la
facultate universitare la nivel de
nivel de disciplina, iar
disciplina: curs, | regulamentul
laborator, studentilor a
seminar fost actualizat
si
implementat. Decanul
2.2.
Promovarea
. Permanent 100%
regulamentului
privind
activitatea Au fost
profesionali a monitorizate
studentilor in m.Od
continuu
sesizarile
venite din
partea
studentilor cu
privire la
calitatea
predarii
2.1.Analiza Planul de Decan, directori | lanuarie 2025 100%
comparatd a invatamant a de
planurilor de fost revizuit, departamente
invatamant ale | tinand cont
2. Adaptarea universitatilor | att de
curriculei europene si sugestiile
privind dezbateri in studentilor, cat
calitatea Consiliul side
Invatamantului | facultatii recomandarile
Managementul | superior la potentialilor
calitaii exigentele 2.2.Vizite de angajatori. Decan,
invitimantului | lucru in alte prodecani, permanent 100%
universitar universitatii directori de
european. europene. departamente
Cu ocazia
deplasarilor

ERASMUS




3. Optimizarea | 3.1.Seminarii S-a realizat Prodecan Conform
procedurilor de | periodice cu cresterea responsabil programarilor
evaluare a cadrele ponderii planuri de din sesiunile 100%
studentilor didactice examindrilor invatdmant de examinare
evaluatoare si orale la peste T (
intélniri cu 25 % /"“
reprezentantii /
studentilor
4. Realizarea 4.1. Analiza S-a realizat Comisiile de Octombrie- 100%
interevaluarilor | activitatii interevaluarea | interevaluare lanuarie
colegiale didactice a 19 cadre desemnate la 2024/Martie-
(inclusiv cu dldac.:tlce. nivelul Tunie 2025
Media departamentelor
observarea interevaludrii
predarii) a fost 4.8.
4.2. Analiza Activitatea
activitatii stiintificd a
stiintifice si de | cadrelor

cercetare

4.3. Analiza
activitatii
administrative

didactice au
fost verificate
pe platforma
Managementul
cercetarii

in anul 2024 a
fost realizata
analiza
activitatii
administrative
la nivelul
faculttii; au
fost evaluate
termenele de
procesare a
documentelor,
relatia cu
studentii si
cadrele
didactice, iar
raportul final a
aratat o
conformitate
de 98% cu
procedurile
interne.
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